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佐⽥建設株式会社 

本社組織の⼀部変更について 

佐⽥建設株式会社（代表取締役社⻑ 星野 克⾏）は、下記のとおり本部組織の⼀部変更を
実施しますので、お知らせします。 

記 

１．⽬的 
  次期中期経営計画の策定に向け、組織の指揮命令系統を明確化し、ガバナンスの強化を

図るべく、本部組織の変更を⾏います。 
 
２．実施時期 
  2024 年 10 ⽉ 1 ⽇ 
 
３．変更内容 

変更内容 補⾜説明 
経営企画室を「経営本部」に改
称します。 

IR・ESG 戦略室は、株主や投資家の皆さまとの対話の
前提となる情報開⽰と投資判断に関連する情報発信を
所管し、次期中期経営計画の作成を念頭に、ESG 経営
全般に対する全社⽅針を策定します。 
株主総会を担当する総務部と IR・ESG を所管する経営
企画部を同⼀本部内に置くことで、より機動的な経営
判断を⽬指します。 

経営企画部内に IR・ESG 戦略
室を新設（コンプライアンス課
は統合）します。 
総務部を管理本部から経営本
部管轄に変更します。 
⼈事課を「⼈事・⼈材開発課」
に改称します。 

⼈的資本経営の実現に向け、社員教育等の⼈材開発や
採⽤活動の強化を図ってまいります。 

安全品質環境部を社⻑の直轄
機関とします。 

社⻑の直轄機関として、安全品質について、全現場への
指導⼒を強化します。事故の未然防⽌を徹底し、安全品
質向上に向けた社内体制の整備・強化を推進します。 

経営本部管下に業務管理部を
新設します。 

経営企画部企画管理課が所管していた内部統制、連結
⼦会社の指導・管理等の業務を集約します。 
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別紙 
 

新旧組織対⽐表（2024 年 10 ⽉１⽇以降） 
 
旧組織  新組織 
経営企画室 

−安全品質環境部 
−経営企画部 

・企画管理課 
 ・⼈事課 

  ・コンプライアンス課 
 
 

 経営本部 
−安全品質環境部（社⻑直轄） 
−経営企画部 
 ・IR・ESG 戦略室 
 ・⼈事・⼈材開発課 
−総務部 

  ・総務課 
 −業務管理部 
  ・業務管理課 

管理本部 
−財務部 

  ・経理課 
  ・監理課 

−総務部 
  ・総務課 

−システム部 
  ・システム課 

 管理本部 
−財務部 

  ・経理課 
  ・監理課 

−システム部 
  ・システム課 

 
※建築本部・⼟⽊本部・営業本部に変更はありません。 
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